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Ekonometryczna analiza odptywow z bezrobocia

Efektywnos¢ funkcjonowania rynku pracy mozna ocenia¢ poprzez liczbg po-
dejmujacych zatrudnienie przez osoby poszukujace pracy. Czynnikami warun-
kujacymi zatrudnienie sa: po stronie bezrobotnych — motywacja do poszukiwa-
nia pracy wspomagana przez dziatalnos¢ instytucji rynku pracy; po stronie pra-
codawcoéw — charakter postgpowania rekrutacyjnego oraz sposob oglaszania
informacji o wolnych miejscach pracy. Kolejna grupe czynnikéw stanowia
zmiany instytucjonalne, do ktoérych zaliczane sa m.in. wydatki na aktywne pro-
gramy rynku pracy (Gatecka, 2007).

Celem artykulu jest proba okre§lenia wptywu gtownych zmiennych makro-
ekonomicznych na odplywy z bezrobocia ogélem oraz z bezrobocia do zatrud-
nienia. Jako narzgdzie badawcze wykorzystano rozszerzona funkcj¢ dopasowan,
skonstruowana zgodnie z zasadami budowy dynamicznych modeli przyczyno-
wo-skutkowych.

TEORETYCZNE PODSTAWY FUNKCJI DOPASOWAN

Funkcja dopasowan jest matematycznym ujeciem procesu laczenia graczy na
rynku pracy, tj. z jednej strony — o0sob poszukujacych pracy, z drugiej — pra-
codawcow. Ponadto wyraza ona zalezno$¢ pomigdzy odptywami z bezrobocia
1 podstawowymi zasobami. Jest takze narzedziem stosowanym do okreslenia
wplywu zmian w gospodarce na stan rownowagi na rynku pracy (Gatecka,
2007).

Klasyczna funkcja dopasowan przyjmuje posta¢ (Kaczorowski, Tokarski,
1997):

O, =a@) f (U V)

gdzie:

t — zmienna czasowa,

O, — odptyw bezrobotnych,

U, — liczba bezrobotnych,

V, — liczba wolnych miejsc pracy,
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a(t) = exrat — wyrazenie okreslajace efektywnos¢ funkcjonowania
rynku pracy,
FWU,.v,)=Upy/r> — zaleznos¢ funkcyjna.

Efektywnos¢ funkcjonowania rynku pracy moze by¢ funkcja nie tylko czasu,
ale rowniez innych czynnikow. Wyrazenie opisujace a(t) przyjmuje wowczas
postac:

a(t) = QO+ YIX+Y2Xe 2+ Yk Xtk

gdzie x,; — j-ta zmienna objasniajaca efektywnos¢ funkcjonowania rynku pracy;
Jj=12, ..k
da(t)

5 >0, to odplywy z bezrobocia rosna wraz z uptywem czasu, jezeli

Jezeli

da(t)

ot
pracy oraz liczby bezrobotnych na wielko$¢ odptywow z bezrobocia. Wzrost
liczby ofert pracy skutkuje tym, ze wigcej bezrobotnych moze otrzymaé zatrud-
nienie. Wzrost liczby bezrobotnych z kolei wptywa pozytywnie na intensywnos¢
poszukiwania pracy przez bezrobotnych, a w konsekwencji na zwigkszony od-
ptyw z bezrobocia (Kwiatkowski, 1998).

Funkcja dopasowan, w ktorej uwzglednione sa obok czasu rowniez inne
czynniki wywierajace wptyw na efektywno$¢ rynku pracy, nazywana jest roz-
szerzona funkcja dopasowan. Funkcje dopasowan mozna oszacowacé estymato-
rem wedlug metody najmniejszych kwadratow po sprowadzeniu jej do postaci
liniowej poprzez logarytmowanie. Przyjmuje ona wtedy postac:

<0, to maleja. Przyjmuje si¢ zalozenie o dodatnim wptywie liczby ofert

1n0t =0y t+ot+ NXin +YoXepy + Vi Xu +ﬂ11nUt +,521nV, + &;

gdzie &, — sktadnik losowy modelu.

Parametr ¢, jest stala modelu i nie ma interpretacji ekonomicznej. Parametr
oy obrazuje wzgledna zmiang wielkosci odptywow z bezrobocia powstala jako
efekt oddziatywania czynnikow, ktorych nie uwzgledniono w modelu. Czynni-
kami tymi moga by¢ intensywno$¢ oraz efektywno$¢ poszukiwania pracy przez
bezrobotnych oraz funkcjonowanie urzedow pracy (Kubiak, 2005). ¢1-100%
oznacza zmiang wielko$ci odptywu z bezrobocia w kolejnych momentach. Pa-
rametr y; przy zmiennych egzogenicznych odzwierciedla procentowa zmiang
odptywu z bezrobocia spowodowana jednostkowa zmiana zmiennej x;, cO

oznacza, ze jezeli warto$¢ zmiennej x; wzrosnie o jednostke, to odptyw z bezro-
bocia zmieni si¢ 0 y;-100% (Kaczorowski, Tokarski, 1998). Parametr £ jest
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elastyczno$cia odptywu z bezrobocia wzglgdem wielko$ci bezrobocia, a g, —

elastycznos$cia odptywu z bezrobocia wzgledem naptywu ofert pracy. Jezeli
liczba bezrobotnych wzrosnie o 1%, to odptyw bezrobotnych zmieni si¢
o f-100%. Analogicznie, jezeli liczba ofert pracy wzrosnie o 1%, to odptyw

bezrobotnych zmieni si¢ o 5, -100% (Stasiak, Tokarski, 1998).

TEORETYCZNE PODSTAWY BUDOWY MODELI
PRZYCZYNOWO-SKUTKOWYCH

Modelami przyczynowo-skutkowymi sa te modele, w ktorych pomigdzy
zmienna objasniana i zmiennymi objasniajacymi zachodzi zwiazek przyczy-
nowo-skutkowy. Zmienna objasniana modelu stanowi skutek bedacy rezul-
tatem oddziatywania zmiennych objasniajacych. Jednym z podejs¢ do modelo-
wania przyczynowo-skutkowego jest koncepcja dynamicznych modeli zgod-
nych.

Przez zgodno$¢ modelu rozumie si¢ zgodnos¢ harmonicznej struktury procesu
objasnianego z taczna harmoniczng struktura procesow objasniajacych oraz pro-
cesu resztowego, ktory jest niezalezny od proceséw objasniajacych. Kluczowa
kwestia w konstrukcji modelu zgodnego jest rozpoznanie wewngtrznej struktury
badanych procesow.

Przyjmijmy, ze ¥; oraz X; (i=1, 2, ..., k) oznaczaja odpowiednio proces ob-
jasniany oraz wektor proceséw objasniajacych. Budowe modelu rozpoczyna si¢
od badania wewngtrznej struktury tych proceséw i okreslenia ich modeli pod-
stawowych (Kufel, 2002):

e trendu i sezonowosci, opisujacych niestacjonarno$¢ w Sredniej procesu:

Yi =Py, +Sy, +1y,
Xit =Py, +Sx; T

gdzie:

P,, Py, — wielomianowe funkcje trendu stopnia r,

Sy,, Sy, — sktadniki sezonowe,

My, NMx; — stacjonarne autoregresyjne procesy dla ¥; oraz X

e modeli autoregresyjnych:

@y (B)y, =€y,
Oxi (B )ﬂxi; =&y
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gdzie:

dy qxi
¢y (B)= ZgoSBS , Oxi(B)= Zgol-SBS — operatory autoregresyjne, dla ktorych
s=0 s=0

wszystkie pierwiastki réwnan |¢Jy (B)| =01|@,(B)|=0 leza
poza okreggiem jednostkowym,
£y,, €y, — biale szumy dla Y, oraz Xj,

q, oraz q,; — rzad autoregresji proceséw Y, oraz Xj,
B — operator przesunigcia — B*Y; =Y, oraz B*Xj; = Xjr_s.

Znajomos¢ wewngtrznej struktury wszystkich badanych proceséw umozliwia
zbudowanie modelu zgodnego na podstawie zaleznosci sktadnikow biato-
szumowych postaci:

k
Ey, :Zpigxit +&
)

gdzie p; — parametr strukturalny opisujacy site oraz kierunek wplywu biato-

szumowego procesu resztowego z modelu podstawowego zmiennej X, na biato-
szumowy proces z modelu podstawowego zmiennej Y,.

Podstawiajac do tego rownania modele autoregresyjne otrzymuje si¢ model
zgodny, opisujacy zalezno$¢ pomigdzy rzeczywistymi procesami Y, oraz X

k
@y (B)ny, = Zpiq’xi (B)11xy +&
i=1

Nastgpnie  podstawiajac do tego modelu 7, =Y, -P, -S,, oraz

t

Ny = Xit — Py, — Sy, pOwstaje:

k
(py(B)(Y, —Py _Syl)zzpi%ci(B)(Xit — Py =Sy, )+ &
i=l
a po przeksztatceniach otrzymujemy:
k
(B, =Y piui(B)Xi— P +S; +&
i=l
gdzie:

k
F=¢,(B)P, —zpifﬁxi (B) P;, — wynikowy trend,

=1
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k
St=¢y(B)Sy, — z Pi¢xi(B) Sy, — wynikowa sezonowo$¢.
=1

Uwzgledniajac operatory przesunigcia powstaje model:

k gxi

Z¢SBSYI ZZPI¢ISB Xlt+B+St+gt
s=0 i=1 s=0

Ostatecznie dynamiczny model przyczynowo-skutkowy przyjmuje postac:

k qxi

Yt Z¢vat V+Zz¢m it— €+Pt+St+€t
i=15s=0

gdzie @y =1, ¢,s =—¢, oraz ¢, = p;g;; — parametr strukturalny modelu.

Specyfikacja tego modelu wynika z wewngtrznej struktury poszczegdlnych
procesow. Po oszacowaniu w pelnym modelu moga wystgpowac zatem zmienne
nieistotne, ktore nalezy eliminowaé¢. Usuwanie ich doprowadza do otrzymania
zredukowanego modelu zgodnego, przedstawiajacego prawdziwa zaleznosc,
jezeli w modelu wyjsciowym uwzgledniono wszystkie niezbedne procesy 1 pro-
ces resztowy ma wilasnos¢ biatego szumu (Pitatowska, 2003). Zgodnie z zasa-
dami budowy dynamicznego modelu przyczynowo-skutkowego skonstruowano
rozszerzona funkcj¢ dopasowan.

DANE STATYSTYCZNE WYKORZYSTANE DO OSZACOWANIA MODELI

W celu oszacowania modeli dopasowan, opisujacych wptyw wielkosci ma-
kroekonomicznych na wyrejestrowanie z bezrobocia, wykorzystano dane mie-
sieczne z okresu od stycznia 1998 r. do grudnia 2012 r. — tacznie 180 obserwa-
cji. W badaniu uwzgledniono zmienne:

BEZROB — liczba 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w tys. (stan na koniec

miesiaca),
BEZROB _WYR — liczba 0s6b bezrobotnych wyrejestrowanych w ciaggu miesia-
ca w tys.,

BEZROB _WYR PP — liczba 0s6b bezrobotnych wyrejestrowanych z powodu
podjecia pracy w ciagu miesiaca w tys.,

OPCM — liczba naptywajacych ofert pracy w ciagu miesiaca,

PSP — produkcja sprzedana przemystu w mln zt w cenach statych z XI11 2012 r.,

EKSP — eksport w mln zt w cenach statych z XI1 2012 r.,

IMP — import w mln zt w cenach statych z XII 2012 r.,
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WYN — przecigtne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw w zI w cenach
statych z XI1 2012 r.,
MIN WYN — minimalne wynagrodzenie w zt w cenach statych z XII 2012 r.

Definicje osoby bezrobotnej zawiera specjalna ustawa'.

Do bezrobotnych wyrejestrowanych z tytutu podjecia pracy® zaliczono
wszystkie osoby, ktore podjely prace niesubsydiowana’, w tym sezonowa oraz
subsydiowana® — prace interwencyjne, roboty publiczne, podjely dziatalnos¢
gospodarcza, podjely pracg w ramach refundacji kosztow zatrudnienia bezrobot-
nego, podjety inna forme pracy subsydiowane;.

Do bezrobotnych wyrejestrowanych ogdtem zaliczane sa wszystkie osoby wy-
rejestrowane z powodu podjecia pracy oraz te, ktore rozpoczely: szkolenie, staz,
przygotowanie zawodowe dorostych, prace spotecznie uzyteczne badz realizacje
indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub podpisaty kontrakt so-
cjalny. Odptyw z bezrobocia tworza rowniez osoby, ktore odmowity bez uza-
sadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy’ lub innej formy
pomocy, nie potwierdzily gotowosci do pracy, dobrowolnie zrezygnowaty ze
statusu bezrobotnego, podjgty nauke, ukonczyty 60/65 lat, nabyly prawa emery-
talne lub rentowe, nabyty prawa do §wiadczenia przedemerytalnego albo wysta-
pily inne przyczyny bedace powodem wyrejestrowania’.

Oferty pracy (wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej) sa to
zgloszone przez pracodawcow do powiatowego urzedu pracy (co najmniej jed-
no) wolne miejsca zatrudnienia i miejsca przygotowania zawodowego na stano-
wisku pracy oraz przyjete do realizacji miejsca pracy w ramach prac interwen-
cyjnych, robdt publicznych i stazu, a takze w ramach umow-zlecenia i umow
o dzieto (Bezrobocie..., 2013).

Analizujac liczbe wolnych miejsc pracy podkresli¢ nalezy, ze kategoria ta jest
niedoszacowana w skali gospodarki narodowej. Obejmuje ona tylko te oferty
pracy, ktére zgloszono do powiatowych urzedow pracy. Czgsto sg to oferty
przeznaczone dla os6b o bardzo niskich kwalifikacjach. Nieznana jest relacja
liczby ofert zgtaszanych do urzedow pracy w stosunku do wszystkich ofert pracy
w calej gospodarce narodowej (Gatecka, 2007).

! Ustawa z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

2 Sprawozdanie o rynku pracy o symbolu MPiPS-01, GUS.

? Praca niesubsydiowana — praca finansowana w cato$ci przez pracodawce.

* Praca subsydiowana — praca wpierana finansowo ze $rodkow publicznych, np. z Funduszu Pracy.

5 Wedtug zapisow ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
przez pojecie odpowiedniej pracy nalezy rozumie¢ zatrudnienie lub inna pracg zarobkowa, ktore
podlegaja ubezpieczeniom spotecznym i do wykonywania ktorych bezrobotny ma wystarczajace
kwalifikacje lub do$wiadczenie zawodowe lub moze je wykonywaé po uprzednim szkoleniu albo
przygotowaniu zawodowym dorostych, a stan zdrowia pozwala mu na ich wykonywanie oraz taczny
czas dojazdu do miejsca pracy i z powrotem $rodkami transportu zbiorowego nie przekracza 3 go-
dzin, za wykonywanie ktorych osiaga miesigczne wynagrodzenie brutto w wysokos$ci co najmniej
minimalnego wynagrodzenia za pracg w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy.

% Sprawozdanie o rynku pracy o symbolu MPiPS-01, GUS.
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W postaci zlinearyzowanej modeli dopasowan wystepuja logarytmy naturalne
zmiennych BEZROB, BEZROB WYR, BEZROB_WYR PP, OPCM.

Dla kazdej zmiennej ustalono stopien wielomianu trendu, wystgpowanie se-
zonowosci’ oraz rzad autoregresji. Stopien wielomianu trendu okreslono na pod-
stawie wynikow testu /" na istotno$¢ spadku wariancji resztowej pomigdzy mo-
delami trendu liniowego i kwadratowego oraz kwadratowego i wielomianowego
stopnia trzeciego. Wystepowanie sezonowos$ci okreslono na podstawie testu
istotno$ci parametrow przy zmiennych sezonowych. Wystgpowata ona, jezeli
przynajmniej jedna ze zmiennych sezonowych okazata si¢ istotna. Rzad autore-
gresji zidentyfikowano na podstawie przebiegu funkcji autokorelacji czastkowej
procesu resztowego modelu trendu z sezonowoscia.

TABL. 1. STRUKTURA ZMIENNYCH WYSTEPUJACYCH W MODELU

Stopien
Zmienne wielomianu Sezonowos¢ Rzad autoregresji (¢)
trendu (7)
INBEZROB ......c.oooiiiiiiiiiicieeeeen 3 + 2
InBEZROB WYR ..... 1 + 3
InBEZROB_WYR PP .. 2 + 3
InOPCM ............... 3 + 1
PSP ... 1 + 3
EKSP 1 + 3
IMP ..... 1 + 3
WYN ........ 1 + 3
MIN WYN oot 1 - 1
716 dto: opracowanie wlasne.
WYNIKI ESTYMACJI MODELI

Przedstawione modele zawieraja zmienne istotne statystycznie na poziomie
istotno$ci roéwnym 10%. Zmienne nieistotne eliminowano z modeli metoda
a posteriori.

TABL. 2. CHARAKTERYSTYKA DOPASOWANIA

OSZACOWANYCH MODELI
Model odptywdw z bezrobocia
Wyszczegodlnienie i W tym
ogdtem do zatrudnienia
Blad standardowy reszt .........cccceevverieinieinieinnns 0,049 0,073
Wspodlezynnik determinanty R-kwadrat . . 0,961 0,920
Skorygowany R-kwadrat ...............c..... . 0,955 0,905
Statystyka Durbina-Watsona ........ . 2,011 1,975
Wspdlczynnik zmienno$ci loSOWe] ......ceeeennenne. 0,009 0,016

Z 16 dto: jak przy tabl. 1.

7 Jedyna zmienna niemajaca charakteru sezonowego jest zmienna MIN WYN dotyczaca placy
minimalnej. Ustalana jest ona arbitralnie na drodze rozporzadzenia Rady Ministrow.
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Oba modele maja bardzo wysoki stopien dopasowania do danych empirycz-
nych — wspolczynniki determinacji wynosza odpowiednio 92,0% oraz 96,1%,
a wspolczynniki zmienno$ci losowej odpowiednio 1,6% oraz 0,9%. Wartos¢
statystyki Durbina-Watsona wskazuje, ze autokorelacja nie wystapita.

TABL. 3. WYNIKI ESTYMACJI PARAMETROW MODELU ODPLYWOW Z BEZROBOCIA

DO ZATRUDNIENIA
Zmienne Wspotezynniki Statystyka 7-Studenta Wartosé p

COMSE oo 0,58950800 0,93 0,354

INBEZROB(—1) oot 1,24880000 2,45 0,016"
InBEZROB(-2) . . —-0,92969000 -1,84 0,068"
InOPCM(-1) .. 0,08439210 1,67 0,097°
MIN WYN . . —0,00031599 -1,87 0,063"
WYN ........ . 0,00042106 3,04 0,003¢
WYN(-1) . —-0,00029914 -2,21 0,028
WYN(=3) . —0,00026966 -1,97 0,051”
EKSP ... . —-0,00002255 -3,32 0,001¢
EKSP(-2) . 0,00002040 3,53 0,001¢
IMP ......... . 0,00001092 1,85 0,066
IMP(-1) .. 0,00001165 2,19 0,030°
IMP(-2) .. . —0,00001855 -3,69 0,000°
PSP ... . 0,00000861 2,06 0,042¢
PSP(-1) .. . —-0,00000782 -2,18 0,031¢
time™2 ... . 0,00003563 1,75 0,083"
time™3 . —-0,00000014 -1,78 0,077
dml ... 0,05957250 0,96 0,339

dm2 —0,03682470 -0,90 0,367

dm3 .. . 0,09838770 1,90 0,059"
AMA oo 0,18251800 6,64 0,000°
AMS oo 0,14881300 491 0,000°
dmé6 . 0,02000820 0,63 0,527

dm7 0,00494438 0,22 0,825

dm8 —0,11321400 -4,29 0,000°
dm9 ... 0,24469400 9,98 0,000°
dmlo ... 0,06434170 2,26 0,026
dmll ... . —0,22376300 -8,09 0,000°
INBEZR WYR PP(—1) coviiineicinee 0,36432000 4,57 0,000°

a—c Poziom istotnosci parametrow: @ — a = 0,05, b — a=0,10, ¢ — a=10,01.
Zr6dto:jak przy tabl. 1.

Z oszacowanego modelu wynika, ze wzrost liczby zarejestrowanych bezro-
botnych o 1% miesiac wczesniej powoduje przecigtny wzrost liczby bezrobot-
nych wyrejestrowanych z tytulu podjecia pracy w miesiacu biezacym
0 124,88%. Z kolei wzrost liczby zarejestrowanych bezrobotnych o 1% dwa
miesiace wczesniej powoduje przecigtny spadek liczby bezrobotnych wyreje-
strowanych z tytulu podjecia pracy w miesiacu biezacym o 92,97%. Wzrost
liczby ofert pracy w ciagu ostatniego, minionego miesiaca o 1% powoduje prze-
cigtny wzrost odplywu bezrobotnych do zatrudnienia o 8,44%.

Wzrost placy minimalnej o 100 zt powoduje przecigtny spadek odplywu
z bezrobocia do zatrudnienia o 3,16%. Wzrost §redniej placy w sektorze przed-
sigbiorstw o 100 zt w miesiacu biezacym powoduje przecigtny wzrost odptywu
z bezrobocia do zatrudnienia o 4,21%. Z kolei wzrost $redniej ptacy w sektorze
przedsigbiorstw o 100 zt miesiac i trzy miesiace wczesniej powoduje spadek
odptywu z bezrobocia do zatrudnienia odpowiednio o ok. 3,00% oraz 2,70%.
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Wzrost eksportu w miesigcu biezacym o 1 mld zt powoduje przecigtny spadek
odptywu z bezrobocia do zatrudnienia o 2,26%. Jednakze wzrost eksportu dwa
miesiace wczesniej o 1 mld zt powoduje wzrost wyrejestrowan z bezrobocia do
zatrudnienia przecigtnie o 2,04%.

Wzrost importu w miesigcu biezacym o 1 mld zt powoduje przecigtny wzrost
odptywu z bezrobocia do zatrudnienia o 1,09%. Wzrost importu o 1 mld zt mie-
siac wcezesniej skutkuje wzrostem liczby wyrejestrowan z powodu podjecia za-
trudnienia przecigtnie o 1,17%. Z kolei wzrost importu o 1 mld zI dwa miesiace
wczesniej skutkuje spadkiem liczby wyrejestrowan z tytulu podjgcia zatrudnie-
nia przecigtnie o 1,86%.

Wzrost produkeji sprzedanej przemystu w miesiacu biezacym o 1 mld zt po-
woduje przecigtny wzrost wyrejestrowan z tytutu podjgcia zatrudnienia o 0,86%.
Wzrost produkcji sprzedanej przemystu o 1 mld zI miesiac wczesniej skutkuje
spadkiem odptywu do zatrudnienia $rednio o 0,78%.

W oszacowanym modelu wystepuja nieistotne wahania sezonowe dla mie-
sigcy: styczen, luty, czerwiec i lipiec. W przypadku pozostatych miesigcy
efekty sezonowe sg istotne. Najwigkszy wzrost w porownaniu z trendem wysta-
pit we wrzesniu — o 24,47%, natomiast najwickszy spadek w grudniu®
— 044,95%.

Wazrost liczby os6b wyrejestrowanych z tytulu podjecia zatrudnienia miesiac
wczesniej o 1% powoduje przecigtny wzrost liczby wyrejestrowan w miesiacu
biezacym o0 36,43%.
da(t)

ot
stycznia 1998 r. do stycznia 2012 r. rosta liczba 0s6b wyrejestrowanych z tytutu
podjecia zatrudnienia, a od lutego 2012 r. malata.

Rozwiazujac nierdwnos$é >0 mozemy stwierdzi¢, ze w okresie od

TABL. 4. WYNIKI ESTYMACJI PARAMETROW MODELU ODPLYWOW Z BEZROBOCIA

Zmienne Wspotczynniki Statystyka ¢-Studenta Wartos¢ p
COMSE oottt 1,50128000 2,40 0,018
InBEZROB(-2) . 0,40672600 6,53 0,000
InOPCM(-1) .... . 0,23385100 8,25 0,000”
WYN ............. . 0,00021903 2,52 0,013
WYN(-1) . —-0,00033618 -3,88 0,000”
EKSP ....... . —-0,00001165 -2,67 0,008”
EKSP(-2) . 0,00001187 3,19 0,002°
IMP .......... . 0,00000786 2,20 0,030¢
IMP(-2) . —-0,00001063 -3,31 0,001”
PSP ... . 0,00000553 2,02 0,045
PSP(-1) . —-0,00000467 -3,09 0,002°
time ....... —-0,00608533 -2,40 0,018
time"2 ... . 0,00013595 4,74 0,000”
FIME™3 oot —-0,00000053 -5,47 0,000”

a—c Poziom istotnosci parametréw: a — & =0,05, b — a=0,01, c— a=0,10.

8 Efekt sezonowy dla grudnia ustala si¢ jako sumg efektow sezonowych dla pozostatych miesig-
cy pomnozong przez (—1). W modelu nie uwzglednia si¢ zmiennej sezonowej dla grudnia ze
wzgledow estymacyjnych.
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TABL. 4. WYNIKI ESTYMACJI PARAMETROW MODELU ODPLYWOW Z BEZROBOCIA (dok.)

Zmienne Wspotezynniki Statystyka #-Studenta Wartos¢ p
—-0,00059906 —-0,02 0,988
—-0,14175100 -7,45 0,000
—-0,06053130 -3,45 0,001”

0,10837400 7,00 0,000”
0,10568200 6,65 0,000”
0,03449240 2,32 0,022¢
0,07455170 5,51 0,000
—-0,02904670 -1,90 0,059¢
0,13530500 8,99 0,000
0,14044300 8,02 0,000
—-0,10926500 —6,61 0,000

a—c Poziom istotnoéci parametréow: a — & =0,05, b — a=0,01, c — a=0,10.
Z 16 dto: jak przy tabl. 1.

Model wskazuje, ze wzrost liczby zarejestrowanych bezrobotnych dwa mie-
sigce wcezesniej o 1% skutkuje wzrostem liczby wyrejestrowan z zasobow pu-
blicznych shuzb zatrudnienia o 40,67%. Z kolei wzrost liczby ofert pracy miesiac
wczesniej powoduje wzrost wyrejestrowan z bezrobocia $rednio o 23,39%.

Kolejnym czynnikiem istotnie wplywajacym na odptywy z bezrobocia jest
srednie wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw. Wzrost tego wynagrodzenia
o 100 zt powoduje przecigtny wzrost odplywu z bezrobocia rejestrowanego
0 2,19%. Jednakze wzrost §redniego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw
o 100 zl miesiac wczesniej skutkuje spadkiem wyrejestrowan z bezrobocia
0 3,36%.

Wazrost eksportu w miesiacu biezacym o 1 mld zt powoduje przecigtny spadek
odptywu z bezrobocia o 1,17%. Jednakze wzrost eksportu dwa miesiace wczes-
niej o 1 mld zt powoduje wzrost wyrejestrowan z bezrobocia przecigtnie
0 1,19%.

Wzrost importu w miesigcu biezacym o 1 mld zt powoduje przecigtny wzrost
odptywu z bezrobocia o 0,79%. Z kolei wzrost importu o 1 mld zt dwa miesiace
wczesniej, skutkuje spadkiem liczby wyrejestrowan z tytulu podjecia zatrudnie-
nia przecigtnie o 1,06%.

Wzrost produkcji sprzedanej przemystu w miesiacu biezacym o 1 mld zt po-
woduje przecigtny wzrost wyrejestrowan o 0,55%. Wzrost produkcji sprzedanej
przemystu o 1 mld zt miesiac wczesniej skutkuje spadkiem odptywu do zatrud-
nienia $rednio o 0,47%.

W oszacowanym modelu wystgpuje nieistotne wahanie sezonowe dla stycz-
nia. Najwigkszy wzrost wyrejestrowan z bezrobocia rejestrowanego w stosunku
do trendu wystapit w pazdzierniku — o 14,04%, natomiast najwigkszy spadek
w grudniu — o 25,77%.
da(t)

ot
ca 2000 r. do grudnia 2009 r. rosta liczba wyrejestrowan z bezrobocia, a w pozo-
statym okresie malata.

Rozwiazujac nierownos¢

>0 mozemy stwierdzi¢, ze w okresie od mar-
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Podsumowanie

Oszacowane modele pozwolity na okres§lenie kierunku oraz sity wptywu
glownych zmiennych makroekonomicznych na odptywy z bezrobocia. Dyna-
miczne modele dopasowan, ktorych konstrukcja wynika ze struktury analizowa-
nych procesow wskazaty zaleznosci przyczynowe uwzgledniajace wptyw stanu
gospodarki (opisywanego przez: eksport, import, produkcj¢ sprzedana przemy-
shu, przecigtne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw i minimalne wyna-
grodzenie) z biezacego i przesztych okresow na wielko$¢ odptywow z bezrobo-
cia w okresie biezacym. Uwidocznione w modelach réznice wystepujace w kie-
runkach oraz sile wplywu poszczegélnych czynnikéw w przypadku przesunigé
w czasie na odptywy z bezrobocia wynikaja z sezonowego charakteru analizo-
wanych zjawisk.

dr Dominik Sliwicki — Wyzsza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy, Urzqd Statystyczny w Bydgoszczy

LITERATURA

Bezrobocie rejestrowane I—IV kwartat 2012 (2013), GUS

Galecka E. (2007), Zastosowanie funkcji dopasowan do analizy efektywnosci rynku pracy, ,,Wia-
domosci Statystyczne”, nr 10

Kaczorowski P., Tokarski T. (1997), Restrukturyzacja a odplywy z bezrobocia (analiza oparta na
rozszerzonej funkcji dopasowan), ,,Wiadomosci Statystyczne”, nr 11

Kaczorowski P., Tokarski T. (1998), Niektore determinanty odptywow z bezrobocia w Polsce,
[w:] Kwiatkowski E. (red.), Przeptyw sily roboczej a efekty aktywnej polityki panstwa na rynku
pracy w Polsce, Wydawnictwo Uniwersytetu L.odzkiego

Kubiak P. (2005), Efekty uczestnictwa bezrobotnych w aktywnych programach rynku pracy
w Polsce, Wydawnictwo Uniwersytetu Lodzkiego

Kufel T. (2002), Postulat zgodnosci w dynamicznych modelach ekonometrycznych, Wydawnictwo
UMK, Torun

Kwiatkowski E. (1998), Aktywna polityka panstwa na rynku pracy w Polsce, [w:] Krynska E.,
Kwiatkowski E., Zarychta H., Polityka panstwa na rynku pracy w Polsce w latach dziewieédzie-
siqtych, Raport IPiSS, nr 12, Warszawa

Pitatowska M. (2003), Modelowanie niestacjonarnych procesow ekonomicznych. Studium metodo-
logiczne, Wydawnictwo UMK, Torun

Stasiak J., Tokarski T. (1998), Analiza odptywow z bezrobocia. Funkcja dopasowan, [w:] Kwiat-
kowski E. (red.), Przeplywy sily roboczej a efekty aktywnej polityki panstwa na rynku pracy
w Polsce, Wydawnictwo Uniwersytetu £.odzkiego

SUMMARY

The effectiveness of the functioning of the labor market can be assessed by the
number of facts of employment by job seekers. This article attempts to determine
the impact of selected major macroeconomic variables on outflows from unem-
ployment, defined as the total outflow from unemployment due to employment.
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As a research tool an expanded matches function was used, which is a ma-
thematical recognition combining test pieces (in this case, job seekers and em-
ployers). The tool is also used to determine the impact of economic changes on
the balance of the labor market. The matches function was constructed in accor-
dance with the principles of the construction of dynamic cause and effect mod-
els.

PE3IOME

Dpexmusnocmsv DYHKYUOHUPOBAHUSL PLIHKA MPYOAd MOJICHO OYEHUMb No
Konuyecmsy mpyooycmpoex auy uwywux pabomy. Cmamwvsi s615emcst nonwl-
MKOU onpedeneHuss GIUsHUS UZOPAHHBIX MAKPOIKOHOMUUECKUX NePeMEHHbIX HA
ommoku u3 6Oespabomuyvi, NOHUMAOWUECs KAK o0wuli ommox u3 0Oe3-
pabomuywl, a Maxdice COOMHOULEHUE C 3AHAMOCIbIO.

B kauecmee uccnedosamenvckoco uncmpymenma Ovblid  UCNOIb308AHA
pacuupennas QyHKYus cOOMEemMcmeeHHOCMU, KOMOPAsl AGIAEeMcst Mamemamu-
YecKUM HOOX000M K COeOUHEeHUI0 00CiedyemblX 2NeMeHmMO8 (8 OaHHOM clyyae
AUy uwywux pabomy u pabomooamerneir). Imom UHCMPYMEHM UCHOLb3YEMmCsl
maxoice 015l OnpedeseHUss GIUSHUSA IKOHOMUYECKUX NpoYeccos Ha 6aianc Ha
puinke mpyoda. Qyukyus coomeemcmsuti paspabomana (nOCmMpoena) co2iacHo
NPUHYUNAM pA3PAOOMKU OUHAMUYLECKUX MOOeell NPUUUHBL U CIe0CTEUSL.





